首都医科大学附属北京潞河医院2026年度
招聘博士后人员公告
[image: 7e278c12-cb7c-4968-81d5-08e3095843e9]
首都医科大学附属北京潞河医院始建于1878年，迄今已有148年历史，现为区域急危重症救治中心、疑难疾病诊治中心、区域医学教育中心和医学科研及防病中心。经过一个多世纪的发展，医院已经成为集医疗、教学、科研、防病为一体的大型三级综合医院和首都医科大学临床医学院。医院建筑面积15余万平方米，现有员工三千余人，编制床位1300张。
　　医院始终坚持“以患者为中心”的服务理念，2015年启动“以器官系统为基础，以疾病为核心”的学科改革，医院打破内、外科界限，将原有40个学科109个亚专业整合为28个诊疗中心，构建“医生围着病人转”的新型诊疗模式。通过改革，医院综合能力显著提升，现已成为国家区域医疗水平之蓝色县域核心示范基地，MMC省级管理中心，全国示范中心，国家胸痛中心，国家卒中中心，国家心源性卒中防治基地，国家标准化心力衰竭中心,国家标准化肺血管病中心示范中心、国家放射与治疗临床医学研究中心核心单位、国家呼吸与危重症医学科规范化建设单位，国家高血压联盟核心基地，中国罕见病联盟血友病治疗中心，国家卫健委疼痛综合管理试点医院，国家癌症中心第一批肝癌规范化诊疗质量控制筹建单位，全国眩晕医学专科联盟单位，全国三级医院卒中中心急诊脑动脉（AIS）介入再通技术质量管理 A+级，中国老龄健康促进工程“卒中减残中心”，全国静脉疾病规范化诊疗中心“省级示范中心”，全国甲状腺疾病联盟“甲状腺眼病规范化诊疗中心示范单位”，骨科手术机器人推广示范医院，国家重点研发计划 CHIPS-VTE“研究示范单位”，中国近视防控能力建设联盟（CAMP）“骨干级单位”，国家眼部疾病临床医学研究中心“眼底疾病全病程管理中心”及“指导中心”，国家心血管疾病临床医学研究中心“泌尿外科心血管共病联盟成员单位”，中国重症超声研究组“重症超声可视化基层培训基地”，中国神经重症研究组临床基地，北京市卫生健康先进集体，北京市首批安宁疗护示范基地、北京市医疗联合体综合评价 A+级、北京市知识产权局2025年专利转化运用能力提升项目支持单位、北京市三级卒中中心、首都健康老龄化创新研究中心北京城市副中心实践基地、北京市优秀区级超声质控中心、首都无偿献血工作先进集体、北京市用血政策解读优秀单位，通武廊康复专科联盟成员单位。
　　神经内科、普外科、心内科、重症医学科、呼吸内科、中医科、影像科、儿科、感染性疾病科、烧伤科、内分泌科、全科医学科、骨科、心脏血管外科等14个科室先后获批北京市临床重点专科，肿瘤内科、护理获批北京市临床重点专科培育项目；妇科、全科获评区级专业质控中心主委单位。2025年，日均门急诊量8710 人次，总出院人数 7.21 万人，平均住院日 5.75 天。自2018年起，国家三级公立医院绩效考核等级持续为A级。
　　作为首都医科大学临床医学院、全科第八临床学系、影像专业基地、博/硕士研究生培养点、博士后流动站，医院现有博士生导师8人、硕士生导师44人。内科、外科、神经内科、全科、重症医学科为国家住院医师规范化培训基地。医院拥有中美神经研究所和首都医科大学糖尿病研究所两个北京市重点实验室和一个中心实验室，目前总在研课题368项，在研经费3635.87万元，其中国家级课题14项、省部级课题20项、校局级课题26项、区级课题 64项。近三年，医院累计发表SCI文章332篇。医院总授权专利1152件，已转化专利285件，转化合同签约金额1249.9万元，其中单笔最高专利转化金额120万元，连续两年蝉联北京市医疗机构专利转化数量首位。现已成为研究型医院建设单位、北京市知识产权局2024年度、2025年度专利转化运用能力提升项目支持单位、北京市知识产权优势单位，并跻身2025年度北京市首批专利转化运用优秀案例名单。
　　在“人民至上”“生命至上”精神指引下，医院坚持区域医学中心的发展定位，在创新中求发展、在变局中开新局，先后获得第七届全国文明单位、全国卫生计生系统先进单位、全国巾帼文明岗、全国“改善医疗服务十大重点工作”示范医院、“全国改善医疗服务创新型医院”、北京市三八红旗集体、北京市先进基层党组织，首都精神文明单位标兵，国家紧密型县域医疗卫生共同体建设试点单位、京津冀社会服务共建基地等荣誉称号。内分泌中心获北京市模范集体，离退休党总支获北京市离退休干部先进集体，离退休医疗党支部获北京市“六好”离退休干部示范党支部，医院党建案例入选北京市机关企事业单位党建和业务深度融合案例汇编。
　　今日潞河凝练百年历史与传承，坚守当代医者使命与担当，确定了“承载北京城市副中心发展需求，强综合、突特色，具有持续核心竞争力的人民满意的优秀研究型医院”的发展愿景。未来潞河将按照“十字”发展战略，通过“两端延伸”打造全生命周期管理链条、“上下贯通”打造“顶天立地”的医疗服务体系，谱写百年老院崭新华章，为北京城市副中心发展建设贡献力量。
根据《首都医科大学博士后研究人员管理工作实施办法》《首都医科大学附属北京潞河医院博士后管理方案》等有关要求，结合我院工作，现将我院博士后招聘事宜公告如下：
一、博士后进站基本条件
1. 具有博士学位，品学兼优，身体健康，年龄不超过35岁；
2. 获得博士学位年限不超过三年；
3. 全职全时，不招收在职博士后；
4. 博士在学期间，作为第一作者发表过高水平学术论文；或作为负责人承担省部级及以上科研项目一项及以上；
二、应聘材料
1. 个人简历，包括个人基本情况、学习工作经历、主要研究工作内容、博士在学期间发表的第一作者论著清单（SCI收录文章需注明影响因子）、获得的奖励情况。
2. 博士学位证书、毕业证书或答辩决议（毕业后6个月内不能提供学位证书按自动退站处理）。
3. 博士论文全文PDF版。
4. 博士在学期间发表的第一作者SCI收录论著全文。
5. 两封专家推荐信（包括博士生导师的推荐信）。
6. 博士后工作期间研究设想。
三、博士后待遇
1.享受医院博士后流动分站统一基本工资（税前约25万元/年）、基础奖金、绩效奖金（根据博士后科研业绩确定）。
2. 社保及公积金：按规定为博士后缴纳社会保险和公积金。
3.在站期间提供博士后公寓或租房补贴。
4.享受我院职工工会节日福利。
5. 能够出色完成工作的博士后，出站后有机会成为潞河医院的正式职工。
6. 其他待遇：享受全国博管会关于出站博士后户口迁移及家属户口随迁等政策；博士后符合相应专业技术职务申报条件的，可以申报相应的专业技术职务。
四、招聘程序及时间
1.自招聘启事发布之日起，有意应聘者可将应聘材料发送至电子邮箱，请以“博士后应聘－姓名－博士毕业专业”为邮件的主题和压缩附件的题目，应聘人员须保证所提交应聘材料的真实性。
2.博士后岗位全年招聘，随时接收申请。热忱欢迎优秀医学创新人才加盟！应聘者可随时投递简历，医院综合考察应聘者材料后，择优组织面试。
五、人力资源处联系方式
吕老师：       联系电话： 010-69543905
王老师/杨老师：联系电话： 010-69543901-3315

合作导师简介及具体招收条件
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	1
	吴英锋
	外科学（胸心外）
	2
	吴英锋，主任医师、教授、博士生导师。现任首都医科大学附属北京潞河医院院长、首都医科大学血管外科学系副主任、北京医师协会副会长、北京医院协会医院医保管理专委会主任委员、北京慢性病防治与健康教育研究会医院高质量发展专委会主任委员、中国人体健康科技促进会静脉疾病专业委员会主任委员、国际血管联盟非血栓性静脉疾病中国专家组副组长。擅长慢性下肢静脉疾病诊治，在血管组织工程方面有较为深入的研究。提出泛下肢静脉疾病理念和体系，以通讯作者身份在专业领域及高影响力期刊J Infect、Eur J Vasc Endovasc Surg、J Hepatol、J Vasc Surg等期刊发表SCI论文40余篇。主持国家重点研发计划“主动健康和人口老龄化科技应对”重点专项1项及其他国家及省部级课题7项，参与一系列重大课题（“863”、国家自然科学基金、北京市科委重大项目等）的设计和执行。参与国内首批自体骨髓干细胞移植治疗肢体缺血新技术开展，荣获麒麟科学技术奖－科技创新奖、华夏医学科技奖一等奖、中华医学科技奖一等奖、北京市科学技术奖二等奖、“推动行业前行的力量”十大领导力院管专家（2023年）等奖项。
	1.慢性下肢静脉疾病（CVD）的规范化诊断和治疗；
2、下肢人工静脉瓣膜研发；
3、干细胞和血管组织工程研究；
4、下肢静脉相关的临床研究和转化、医产研交叉融合。
	1. 具有独立开展研究工作的能力、强烈的事业心和责任心、开阔的学术视野和团队合作精神；
2. 品学兼优，身心健康，学术作风端正、严谨；
3. 具有慢性下肢静脉疾病（CVD）诊疗或生信分析背景、临床试验开展经验，或具有静脉瓣膜研究背景，或具有血管组织工程研究背景。
4. 国内外高水平高校或高水平研究机构毕业取得博士学位，年龄原则上不超过35周岁，具有较强的创新能力，有志于从事与临床实践紧密结合的医工交叉研究，施展才华，实现理想。
5. 曾以第一作者发表过至少1篇SCI期刊论文，具有强烈的科研兴趣，具备较强的英文读写能力和较强的科研和创新能力。
	李老师
17326879755/010-69543901-3145
LuheOffice_2024YFC@163.com
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	2
	耿晓坤
	神经病学
	2
	医学博士，主任医师，教授、博士生导师；
现任首都医科大学附属北京潞河医院副院长、神经内科主任、首都医科大学心脑联合病变临床诊疗与研究中心副主任，担任北京神经内科学会副会长、中国中西医结合学会介入医学专业委员会秘书长、北京神经内科学会主任委员等；
参与《中国急性大血管闭塞性缺血性脑卒中血管内诊疗指导规范》，任《Brain Circulation》执行主编、《中华脑血管病杂志》编委等；
入选北京市优秀青年人才、北京市科技新星计划，北京市高创人才登峰计划，获“首都百强青年医师”称号；
主持                                                         包括4项国自然、北自然重点、北京市科技新星交叉计划、首特、北京市教委面上等10余项省部级以上课题，以通讯作者发表SCI论文100余篇；
多次受邀国际顶级卒中会议，获美国卒中学会颁发“Robert G Siekert研究者奖”和“Paul Dudley White”国际学者奖。
	1.缺血性脑卒中缺血级联反应相关神经保护机制研究
2.多靶点神经保护药物的筛选、机制及转化研究
3.神经炎症调控与缺血性脑卒中神经保护研究
4.神经技术生物医学研究背景。
	1. 具有独立开展研究工作的能力、强烈的事业心和责任心、开阔的学术视野和团队合作精神；
2. 品学兼优，身心健康，学术作风端正、严谨；
3. 具有神经系统疾病研究背景。
4. 国内外高水平高校或高水平研究机构毕业取得博士学位，年龄原则上不超过35周岁，具有较强的创新能力，有志于从事与临床实践紧密结合的医工交叉研究，施展才华，实现理想。
5. 曾以第一作者发表过SCI期刊论文，具有强烈的科研兴趣，具备较强的英文读写能力和较强的科研和创新能力。
	李凤武，
13601224023
fengwulijlu@126.com；xgeng@ccmu.edu.cn
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	3
	赵冬
	内科学（内分泌与代谢病）
	2
	赵冬，主任医师、教授、博士生导师。首都医科大学附属北京潞河医院内分泌与免疫中心主任。中华医学会内分泌学分会委员、首都医科大学内分泌代谢学系副主任、中国医师协会内分泌代谢科医师分会常委兼总干事、中国医学基金会糖尿病专业委员会常务委员、北京内分泌代谢学会糖尿病专业委员会副主任委员等。主要研究方向集中在脂代谢、糖尿病血管并发症的临床和基础研究。以第一作者或通讯作者在ATVB、Diabetes、Cardiovascular Diabetology、JAHA等杂志发表SCI文章76篇。承担国家及省部级课题8项。荣获“北京市先进工作者”，北京市“三八红旗荣誉奖章”，“通州区科技带头人”，“通州区杰出人才”。
	脂代谢、糖尿病血管并发症的临床和基础研究
	1. 具有独立开展研究工作的能力、强烈的事业心和责任心、开阔的学术视野和团队合作精神；
2. 品学兼优，身心健康，学术作风端正、严谨；
3. 具有博士学位，获得博士学位年限不超过三年，年龄原则上不超过35周岁；
4. 全职全时，不招收在职博士后；
5. 博士在学期间，作为第一作者发表过高水平学术论文。
	杨老师、郎老师 联系电话：010-69543901-8050;
联系邮箱：lyyang15@ccmu.edu.cn
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	4
	翟光耀
	内科学（心血管病）
	3
	翟光耀，主任医师、教授、博士生导师，2023年由首都医科大学附属北京安贞医院人才引进至首都医科大学附属北京潞河医院，任心脏中心行政主任、心内科主任、导管室主任。荣获“新时代青年先锋奖”“北京榜样”“北京市优秀青年人才”“运河领军人才”等称号，入选北京市科技新星计划、北京市科协青年人才托举工程、北京市医管中心青苗计划及首都医科大学优秀青年人才项目A类等。任首都医科大学人才建设委员会副主任；国家自然科学基金评审专家；北京市科委科技项目评审专家。主持国家自然科学基金面上项目、青年项目等多项国家级科研课题，以通讯作者身份在JAMA Cardiology、Nature Communications 等国际高水平期刊发表研究论文。创办国际期刊《Bulletin of Cardiovascular Medicine （BCM）》并担任总编辑。作为总编等角色参与编写多部医学著作，并作为核心专家参与制定多项行业指南或专家共识（如《308 nm准分子激光冠状动脉介入应用中国专家共识》，执笔组核心成员）。
作为国产冠脉介入机器人系统临床研究的主要研究者，推动了首个国产自主研发冠脉介入机器人的上市获批。获国家发明专利授权2项，牵头多项冠脉介入机器人研究领域的纵向课题，累计获资助逾600万元。
	1.冠脉介入手术机器人的自动化全流程手术、多模态功能融合以及人工智能辅助手术决策等相关研究；
2、缺血再灌注损伤机制、心肌保护及转化医学研究。
	1. 具有独立开展研究工作的能力、强烈的事业心和责任心、开阔的学术视野和团队合作精神；
2. 品学兼优，身心健康，学术作风端正、严谨；
3. 具有心血管疾病相关研究背景，优先考虑具有冠脉钙化相关的基础及临床研究背景和/或冠脉介入机器人临床研究及医工结合研究背景。
4. 国内外高水平高校或高水平研究机构毕业取得博士学位，年龄原则上不超过35周岁，具有较强的创新能力，有志于从事与临床实践紧密结合的医工交叉研究，施展才华，实现理想。
5. 曾以第一作者发表过SCI期刊论文，具有强烈的科研兴趣，具备较强的英文读写能力和较强的科研和创新能力。
	闫老师
17746570262/69543901-1085
邮箱：drzhaiguangyao@163.com
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	5
	陈娜
	内科学（血液病）
	1
	陈娜，主任医师、教授、研究员、博士生导师、博士后导师，现任首都医科大学附属北京潞河医院血液科学科主任、行政副主任。美国耶鲁大学联合培养博士，美国堪萨斯大学医学中心访问学者，山东省“评审类高层次人才”，获第二届淋巴瘤领域“人民好医生 金山茶花计划”优秀典范专家、北京市运河英才计划·领军人才。
长期从事血液系统肿瘤尤其是淋巴瘤发病机制及精准诊疗研究，在肿瘤代谢重编程、多组学整合分析、人工智能辅助研究等方面具有较好基础。
主持国家自然科学基金面上项目、青年项目及省部级课题多项，发表SCI论文20余篇，以第一作者或通讯作者发表SCI论文19篇，授权发明专利1项、实用新型专利1项。
	1. 淋巴瘤及其他血液系统肿瘤的发病机制研究；
2. 弥漫大B细胞淋巴瘤（DLBCL）代谢重编程与肿瘤异质性研究；
3. 肿瘤微环境、乳酸化修饰及氨基酸代谢相关机制研究；
4. 血液肿瘤多组学整合分析与生物信息学研究；
5. 血液系统肿瘤精准诊疗、疗效预测及转化医学研究。
	1. 具有独立开展科研工作的能力，学风严谨，责任心强，具有良好的团队合作精神；
2. 品学兼优，身心健康，具备较强的中英文文献阅读、写作与学术交流能力；
3. 已获得或即将获得临床医学、血液病学、肿瘤学、基础医学、生物信息学、分子生物学、免疫学等相关专业博士学位；
4. 具有血液系统肿瘤、肿瘤代谢、多组学研究、生物信息分析、分子机制研究等相关研究背景者优先；
5. 年龄一般不超过35周岁，近年以第一作者发表过高水平学术论文者优先；
6. 具有较强创新能力，有志于从事与临床问题紧密结合的转化医学研究。
	张老师
18266115686
jzykdxzcw@163.com
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